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Beslispunten

1. De Sociale Visie gemeente Sliedrecht september 2020 vast te stellen

Samenvatting
In 2016 heeft u de sociale visie gemeente Sliedrecht 2016-2020 vastgesteld. Bij dit raadvoorstel 
ontvangt u een herijkte sociale visie. Deze visie zal na vaststelling door de gemeenteraad 
kaderstellend zijn in de doorontwikkeling van het sociaal domein.

We blijven de ingeslagen koers van de afgelopen jaren volgen en onverminderd inzetten op de 
versteviging van onze sociale structuur met speciale aandacht voor de vroeg signalering en – 
interventie en de versteviging van het Bonkelaarhuis.

Inleiding
Toen we als gemeente nieuwe taken op het gebied van Wmo, jeugd en participatie kregen, hadden 
we met zijn allen voor ogen dat de hulp en ondersteuning voor onze inwoners thuis nabij (meer 
maatwerk) georganiseerd kon worden. Binnen Sliedrecht hebben we op een zorgvuldige manier met 
onze partners gebouwd aan een zorgstructuur om deze nieuwe verantwoordelijkheden te kunnen 
dragen en onze inwoners passende ondersteuning te kunnen bieden.

De sociale visie 2016-2020 is helpend geweest in deze doorontwikkeling. Het diende als 
richtinggevend kader en bevorderde integraliteit in de doorontwikkeling van beleid op diverse 
deelterreinen binnen het sociaal domein. In lijn met de kaders van deze visie hebben we de afgelopen 
jaren hard gewerkt aan de versterking van de sociale structuur. We hebben organisaties en 
professionals zoveel mogelijk gestimuleerd en gefaciliteerd om betekenisvol een bijdrage te leveren 
aan het welbevinden van onze inwoners. We zien graag dat ze samen met inwoners naar duurzame



oplossingen zoeken die aansluiten bij de ondersteuningsvraag /-behoefte van de desbetreffende 
inwoner. En tegelijkertijd bijdragen aan een samenleving waarin alle inwoners erbij horen, naar 
vermogen mee kunnen doen en een bijdrage leveren. Niemand mag in Sliedrecht buiten de boot 
vallen.

Met de opening van het Bonkelaarhuis in 2018 hebben we een belangrijke stap gezet. Er is geen 
sprake meer van verschillende loketten, maar het Bonkelaarhuis is dé plek waar inwoners met een 
ondersteuningsvraag naartoe kunnen en waar organisaties integraal met elkaar samenwerken om 
inwoners zo vroeg en dichtbij mogelijk ondersteuning te bieden.

Tevens hebben we geïnvesteerd in een sterkere preventieve structuur door het toevoegen van nieuwe 
diensten en ondersteuningsaanbod, zoals onder andere reset thuisbegeleiding, vroeg signalering van 
schulden en de inzet van Wijk GGD'ers. We willen hiermee niet alleen kwetsbare inwoners tijdig in 
beeld krijgen en ondersteuning bieden, maar ook een verschuiving realiseren van 
maatwerkvoorzieningen naar algemene voorzieningen en eigen kracht. Om de kosten van 
maatwerkvoorzieningen te verminderen versterken we preventie, de kracht van netwerken en 
algemene voorzieningen. Hiermee willen we vorm geven aan de gewenste transformatie binnen het 
sociaal domein.

Tijdens het herijken is gebleken dat de meeste uitgangspunten van de sociale visie nog steeds 
passend zijn, voor nu en richting de toekomst. De ingeslagen weg blijkt succesvol te zijn en wordt 
door onze inwoners en partners binnen het sociaal domein gewaardeerd. Ook kijken omliggende 
gemeenten met veel interesse naar de Sliedrechtse structuur, vanwege de behaalde successen.
Daarom blijven we de ingeslagen koers volgen en zetten we onverminderd in op versterking en 
versteviging van onze sociale structuur, waarbij we de kwetsbaarheden in de structuur aanpakken en 
de positie van het Bonkelaarhuis verstevigen.

Beoogd effect
Zoveel mogelijk inwoners van de gemeente Sliedrecht doen naar vermogen mee en leveren een 
bijdrage aan de samenleving.

Argumenten
1.1 De sociale visie biedt een integraal kader voor de doorontwikkeling van het sociaal domein

De visie geeft richting voor een toekomstbestendige sociale structuur in Sliedrecht. Binnen dit kader 
kan het college de komende jaren - samen met organisaties, inwoners en andere belanghebbenden - 
blijven investeren.

1.2 De doelstellingen van de sociale visie worden onderschreven door de partners en andere 
belanghebbenden

Deze visie is tot stand gekomen in een interactief proces. De partners binnen het sociaal domein zijn 
gevraagd mee te denken over de nieuwe herijkte visie. Zij hebben input geleverd voor deze herijkte 
sociale visie. Daarnaast zijn er twee inwonersavonden georganiseerd en online enquêtes uitgezet om 
inwoners te bevragen over de volgende thema's: jonge moeders, opgroeien, vrijwilligerswerk, 
mantelzorg en ouder worden.

De conceptversie is op 19 augustus 2020 met de Adviesraad Sociaal Domein besproken en zij kunnen 
de lijn zoals beschreven in de sociale visie onderschrijven. Daarnaast is de conceptvisie op 10 
september 2020 tijdens een bestuurlijk overleg met de relevante partners binnen het sociaal domein 
besproken. Er is breed draagvlak voor de visie en de doelstellingen worden door alle partijen 
onderschreven. De aandachtspunten die zijn meegegeven zijn verwerkt in de visie en/of gaan 
meegenomen worden in de uitwerking.



1.3 De lijn van de afgelopen jaren is succesvol gebleken

In bijlage 1 treft u op basis van de uitgangspunten van de sociale visie een duiding van de resultaten 
van de afgelopen jaren in cijfers. Uit deze cijfers blijkt dat we het 'overall' genomen goed doen in 
Sliedrecht. De ingezette lijn van de afgelopen jaren lijkt haar vruchten af te werpen. Het is dan ook 
logisch om deze lijn – zoals ook weer is opgenomen in deze herijkte sociale visie - de komende jaren 
vast te houden en voort te zetten.

Kanttekeningen / Risico’s
1. De sociale visie is een stip op de horizon, niet alles opvattend

In deze visie kunnen we niet allesomvattend zijn. Hiermee gaat de kracht van de functie van deze 
visie – kaderstellend en richtinggevend als 'stip op de horizon' ten behoeve van integrale 
beleidsvorming in het sociaal domein – verloren. In lijn met voorgaande jaren betekent dit dat er – 
indien nodig – in aanvullende beleidsdocumenten een nadere uitwerking wordt gegeven aan de 
uitgangspunten zoals opgenomen in deze sociale visie ten aanzien van specifieke beleidsvelden. Dit 
jaar betekent dit onder andere het jeugdwelzijnsbeleid.

Kaderstellende en controlerende aspecten t.b.v. de gemeenteraad, uitgesplitst in:

 Financiële kaders
Voor de uitvoering van ons beleid in lijn met de uitgangspunten van de sociale visie benutten we de 
reguliere gemeentelijke P&C cyclus.

 Wettelijke en Beleidskaders, eventueel inhoudelijke/ruimtelijke kaders

 Duurzaamheid
In lijn met de uitgangspunten van de sociale visie kan er gewerkt worden aan een krachtig, 
toekomstbestendig en daarmee duurzame sociale structuur.

 Inclusiviteit
De sociale visie draagt bij aan een inclusieve samenleving, waarbij niemand buiten de boot valt.

 Tijdspad, monitoring en evaluatie m.b.t. voorgesteld raadsbesluit
Na vaststelling van de sociale visie blijven we onverminderd inzetten op de doorontwikkeling van het 
sociaal domein in lijn met de uitgangspunten zoals opgenomen in deze sociale visie. Hierbij hebben 
we nadrukkelijke aandacht voor versteviging van (de samenwerking binnen) het Bonkelaarhuis.

Omdat deze visie een kader voor de (door)ontwikkeling en uitvoering van beleid is, zal in de 
uitwerking hiervan zal er per beleidsvoorstel aandacht zijn voor het tijdspad, monitoring en evaluatie 
van het beleid.

De gebruikelijke P&C cyclus zal gebruikt worden voor verantwoording richting de raad.

Communicatie / Participatie
 Persbericht/nieuwsbericht rondom publicatie van de sociale visie
 Doorontwikkeling communicatie is onderdeel van de doorontwikkeling van het Bonkelaarhuis. 

Vanuit de gemeente worden de communicatiekaders gesteld.

Vervolg
Na vaststelling van de sociale visie blijven we onverminderd inzetten op de doorontwikkeling van het 
sociaal domein in lijn met de uitgangspunten zoals opgenomen in deze sociale visie. Hierbij hebben 
we nadrukkelijke aandacht voor versteviging van (de samenwerking binnen) het Bonkelaarhuis.



Omdat deze visie een kader voor de (door)ontwikkeling en uitvoering van beleid is, zal in de 
uitwerking hiervan zal er per beleidsvoorstel aandacht zijn voor het tijdspad, monitoring en evaluatie 
van het beleid.

Eerdere besluitvorming c.q. bronvermelding
25 oktober 2016: sociale visie door de raad vastgesteld.

Bijlagen
1. 05082020 Bijlage 1 Sliedrecht in cijfers.docx
2. sociale visie definitief.pdf




